
職種 年齢 賃金形態 事業所名 就業時間
求人番号 仕事の内容（一部の表示）

雇用期間・雇用形態 年齢制限理由 賃金（月額） 就業場所 休日
変形（1年単位）
(1)9時00分～18時00分

不問 月給制

05010-18248361
他

正社員以外
交替制あり
(1)9時00分～18時00分

不問 月給制 (2)9時30分～18時30分
(3)8時00分～17時00分

05010-18214061
日祝他

正社員
交替制あり
(1)9時00分～18時00分

不問 月給制 (2)10時00分～19時00分
(3)8時00分～17時00分

05010-18215361
日祝他

正社員
交替制あり

59歳以下 月給制

05010-18216661
日祝他

正社員
変形（1年単位）
(1)8時30分～17時30分

不問 月給制

05010-18112561
他

正社員以外

(1)8時00分～17時00分
45歳以下 日給制

05010-18054061
日祝他

正社員

(1)8時00分～17時00分
45歳以下 日給制

05010-18056661
日祝他

正社員
変形（1ヶ月単位）
(1)9時00分～18時00分

不問 月給制 (2)7時00分～16時00分

05010-18064261
他

正社員以外
変形（1ヶ月単位）
(1)9時00分～18時00分

59歳以下 月給制 (2)7時00分～16時00分

05010-18065561
他

正社員
変形（1ヶ月単位）
(1)9時00分～18時00分

59歳以下 月給制 (2)7時00分～16時00分

05010-18067761
他

正社員

児童指導員

○障害のある児童に放課後や学校が休みの日において居場所の
提供や余暇活動の提供を行います。
・子どもたちの活動の準備、支援を行ないます。・児童の送迎（普
通車、軽自動車、ＡＴ車を運転）・レクリエーション活動の計画・提
供を行います。　　　変更範囲：変更なし
就業時間（１）９：００～１８：００　（２）１０：００～１９：００
（３）８：３０～１９：００の間の８時間
＊基本（１）と（２）でシフト制です

株式会社　Ｋ＆Ｋ

又は8時30分～19時00分
の間の8時間程度秋田県潟上市天王字追分西５３－２６


「まじっくハウス」不問 210,000円～
235,000円雇用期間の定めなし

総務・経理・事務職

経理・総務事務全般を担当していただきます。
デスクワークが主となります。
仕訳の入力（会計ソフト使用）、売掛金の管理、請求書作成・発
送、電話対応、両替金の準備、その他不随する業務全般
銀行や公官庁への外出用務あり。（業務には社用車を使用）
未経験の方でも仕事内容は丁寧に指導いたしますので安心して
ご応募ください。
変更範囲：会社の指定する業務

株式会社　ルーラル大潟

秋田県南秋田郡大潟村字北１丁目３番地


不問 186,610円～

230,000円雇用期間の定めあり

【正社員】保育士

【２０２６年８月開園の企業内保育園　保育士募集】
（株）プレステージ・インターナショナル従業員及び地域のお子様を
お預かりする、事業所内にある認可保育園「オランジェリー」の保
育業務（０～２歳児／定員１９名）
【保育業務全般】食事や着替えのサポート、子供に必要な知識や
社会性の指導、保育日誌や指導計画書作成、専用システム（コド
モン）操作、保護者対応など　　※持ち帰りの仕事はありません。
※就業時間内に、事務作業時間があります。■変更の範囲：会社
の定める範囲

株式会社　プレステージ・インターナショナル


秋田ＢＰＯ潟上キャンパス

又は7時30分～18時30分
の間の8時間程度秋田県潟上市昭和大久保字北野蓮沼前山１－５


（潟上市昭和工業団地内）定年を上限 202,500円～
220,000円雇用期間の定めなし

保育士

○障害のある児童に対する指導全般を担当します。
・日常生活の指導や支援
・児童の送迎（普通車、軽自動車、ＡＴ車を運転）
・余暇活動の提供など
＊職員４～６名で小１～高３までの通所児童・生徒１０名程を指導
変更範囲：変更なし

株式会社　Ｋ＆Ｋ

又は8時30分～19時30分
の間の8時間程度秋田県潟上市天王字追分西５３－２６


「放課後等デイサービスまじっくハウス」不問 226,200円～
261,000円雇用期間の定めなし

ピット作業員　≪急募
≫

○作業員として以下の何れかの業務に従事していただきます
・タイヤ、アルミホイール等の洗浄・梱包作業・タイヤ交換
・タイヤ、ホイールの取り付け、取り外し作業
・各種タイヤ、ホイールの出荷業務
・接客業務、電話対応、パソコン業務　等
タイヤショップ、整備工場等で働いていた事がある方、タイヤ、ホ
イール、パソコンに詳しい方、採用において優遇します。
＊作業着貸与　　変更範囲：会社の定める業務

株式会社　トラスト・トレーディング

秋田県潟上市昭和大久保字北野細谷道添７３－４８
４キャリア形成 196,560円～

299,988円雇用期間の定めなし

倉庫作業者「昭和・男
鹿ＩＣ営業所」

〇倉庫で米や大豆等の入出庫作業及び在庫管理業務
・フォークリフトでの荷役作業（免許ありの方歓迎）免許がなくても
ご応募可能です。入社後に免許取得制度あり。
・入庫時及び出庫時の作業　受入、検品、仕分け、出荷
・在庫管理作業・　　　　変更範囲：会社の定める業務
※契約社員にて試用期間１年後、原則正社員へ登用となります。
☆「運転者職場環境良好度認証制度」（働きやすい職場認証制
度）認証事業者

秋印　株式会社

秋田県潟上市昭和大久保字北野蓮沼前山１－２

秋印株式会社　昭和・男鹿ＩＣ営業所不問 195,000円～

220,000円雇用期間の定めあり

看護師・准看護師（臨
時職員・松恵苑）

○施設利用者の看護業務全般を担当していただきます。
・バイタルチェック、処置、健康管理・病院の受診付添
・一般入所者８０名、短期入所者１０名です。
・看護スタッフ８名体制
・オンコール体制（利用者の状況によっては、確認の電話対応は
あるが、施設での対応は月１回程度）
＊年度末更新となります。
＊変更範囲：法人の定める業務

社会福祉法人　敬仁会

秋田県潟上市天王字鶴沼台４３－２２６
不問 231,000円～

307,900円雇用期間の定めあり

カー用品の買取業務
≪急募≫

○２ｔトラックまたは４ｔトラックで、県内各エリアの訪問先にて中古
タイヤ等の査定をし、買い付けを行っていただきます。
＊主な訪問先は、契約先、カーディーラー、整備工場、タイヤ
ショップ、ガソリンスタンド、自動車解体業等です。
＊採用後、先輩が丁寧に指導します。
＊作業着貸与
変更範囲：会社の定める業務

株式会社　トラスト・トレーディング

秋田県潟上市昭和大久保字北野細谷道添７３－４８
４キャリア形成 212,940円～

299,988円雇用期間の定めなし

准看護師（正社員・松
恵苑）

○施設利用者の看護業務全般を担当していただきます。
・バイタルチェック、処置、健康管理・病院の受診付添
・一般入所者８０名、短期入所者１０名です。
・看護スタッフ７名体制
・オンコール体制（利用者の状況によっては、確認の電話対応は
あるが、施設での対応は月１回程度）
※フルタイムの臨時職員またはパート希望の方は、応相談
変更範囲：変更なし

社会福祉法人　敬仁会

秋田県潟上市天王字鶴沼台４３－２２６
定年を上限 210,300円～

258,500円雇用期間の定めなし

看護師（正社員・松恵
苑）

○施設利用者の看護業務全般を担当していただきます。
・バイタルチェック、処置、健康管理・病院の受診付添
・一般入所者８０名、短期入所者１０名です。
・看護スタッフ８名体制
・オンコール体制（利用者の状況によっては、確認の電話対応は
あるが、施設での対応は月１回程度）
※フルタイムの臨時職員またはパート希望の方は、応相談
変更範囲：法人の定める業務

社会福祉法人　敬仁会

秋田県潟上市天王字鶴沼台４３－２２６
定年を上限 242,500円～

307,700円雇用期間の定めなし

℡ 0185-23-2411

ハローワーク男鹿

（秋田公共職業安定所男鹿出張所）

◎ 求人内容の詳細は、ハローワークインターネットサービスにて求人票をご覧いただくか、

ハローワークの職業相談窓口でご確認ください。

◎ 求人に関する相談や応募を希望する場合は、ハローワークの職業相談窓口にご相談ください。

◎ 採用者の決定などにより募集を終了している場合がありますので、ご了承ください。

ハローワーク男鹿の

公式アカウントです。

友だち追加、よろしく

お願いします！
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職種 年齢 賃金形態 事業所名 就業時間
求人番号 仕事の内容（一部の表示）

雇用期間・雇用形態 年齢制限理由 賃金（月額） 就業場所 休日

℡ 0185-23-2411

ハローワーク男鹿

（秋田公共職業安定所男鹿出張所）

◎ 求人内容の詳細は、ハローワークインターネットサービスにて求人票をご覧いただくか、

ハローワークの職業相談窓口でご確認ください。

◎ 求人に関する相談や応募を希望する場合は、ハローワークの職業相談窓口にご相談ください。

◎ 採用者の決定などにより募集を終了している場合がありますので、ご了承ください。

ハローワーク男鹿の

公式アカウントです。

友だち追加、よろしく

お願いします！

変形（1年単位）
(1)15時00分～0時00分

18歳以上 月給制 (2)0時00分～9時00分
(3)16時00分～1時00分

05010-17920361
他

正社員以外
変形（1年単位）
(1)6時00分～15時00分

不問 月給制 (2)12時30分～21時30分

05010-17922261
他

正社員以外

(1)12時30分～21時30分
不問 月給制

05010-17925761
他

正社員以外

(1)8時30分～17時30分
64歳以下 月給制

05011-  969561
土日祝他

正社員
変形（1年単位）
(1)8時00分～17時00分

64歳以下 日給制

05011-  970861
日祝他

正社員
交替制あり
(1)5時45分～14時45分

64歳以下 月給制 (2)8時30分～17時30分
(3)10時00分～19時00分

05011-  966361
他

正社員

(1)8時30分～17時30分
64歳以下 月給制

05011-  968261
土日祝

正社員

フロントスタッフ（ポル
ダー潟の湯）

○温泉施設でのフロント及び売店業務を担当します。・レジ業務、
予約受付・電話応対、及び接客・商品陳列、整理・開店、閉店業務
（レジの立ち上げ・精算・館内見回り・戸締まりなど）・その他、付随
する業務全般＊雇用期間は年度末までですが、契約更新の可能
性あり（更新後は年度ごとの更新となります）＊子育て世代・ブラ
ンクのある方歓迎します。＊変更範囲：会社の定める業務
働き方改革関連認定企業【秋田県】男女イキイキ職場宣言事業所

株式会社　ルーラル大潟

秋田県南秋田郡大潟村字北１丁目３番地

大潟モール温泉「ポルダー潟の湯」不問 188,610円～

230,000円雇用期間の定めあり

ホテルフロント業務

○『ホテルサンルーラル大潟』のフロント業務を担当していただき
ます。

・チェックイン、チェックアウト、精算業務

・館内見回り

・館内サービスのサポート業務あり

・その他、付随する業務

＊雇用期間は年度末までですが、契約更新の可能性あり（更新
後は

年度ごとの更新となります）また、正社員登用制度もあります。




株式会社　ルーラル大潟

又は1時00分～10時00分
の間の8時間秋田県南秋田郡大潟村字北１丁目３番地



法令の規定に
より年齢制限

がある

188,610円～
230,000円雇用期間の定めあり

介護事務

〇ショートステイ（利用定員３２名）の介護事務に関わる業務
・介護報酬請求業務・契約受付伝票の整理
・その他、書類整理・来所者対応、電話対応など
・銀行など外出用務（社有車を運転）
【変更範囲：変更なし】

ショートステイなないろ　（株式会社　なつい
コーポレーション）

秋田県男鹿市船川港船川字元浜町２０９－１
法令の規定に
より年齢制限

がある

186,500円～
200,000円雇用期間の定めなし

レストランサービスス
タッフ（ポルダー潟の
湯）

○温泉施設での食堂業務を担当します。
・レジ業務・レストラン配膳業務・宴会配膳業務
・開店、閉店業務（レジの立ち上げ・精算など）
・その他、施設内業務全般
＊雇用期間は年度末までですが、契約更新の可能性あり
　（更新後は年度ごとの更新となります）
＊子育て世代、ブランクのある方でも応募歓迎します。
＊変更範囲：会社の定める業務

株式会社　ルーラル大潟

秋田県南秋田郡大潟村字北１丁目３番地

大潟モール温泉「ポルダー潟の湯」不問 188,610円～

230,000円雇用期間の定めあり

管理栄養士または栄
養士

定員４２名のショートステイ事業所で、利用者様が毎日の食事を楽しみ、
笑顔で過ごせるよう一緒に取り組んでいただける方を募集
【主な業務内容】・季節の行事食の企画・実施、献立や食事内容の改善・
見直し・食材発注、在庫管理、給食コストの管理と適正化・利用者様の栄
養管理、衛生管理、栄養ケアマネジメント・給食委員会の運営、給食だよ
りの発行、職員への指導・支援・給食業者との連絡・調整、その他付随業
務
管理栄養士の方：他事業所の管理栄養士と連携し、法人全体の給食栄
養管理部の運営もお願いします　＊栄養士の方：法人の管理栄養士をサ
ポートし、法人全体の給食栄養管理部の運営サポートをお願いします。

ショ―トステイげんき（株式会社せきれい）

秋田県男鹿市脇本脇本字飯ノ町３－１
定年を上限 214,500円～

289,300円雇用期間の定めなし

海上作業員（甲板作
業や潜水士サポート）
及び普通作業員

・起重機船の甲板員
・潜水士のサポート
・警戒船の乗組員
・その他、一般土木作業
【変更範囲：変更なし】

籾山工業　株式会社

秋田県男鹿市船川港船川字海岸通り２－２－２１
定年を上限 216,000円～

259,200円雇用期間の定めなし

介護支援専門員（ケ
アマネージャー）

・ケアプランの作成
・新規受付、利用調整
・介護保険や介護の相談業務、保険請求業務
・その他付随業務（施設訪問、会議参加など）
※業務には、社有車（ＡＴ軽自動車）を運転します。
【変更範囲：変更なし】

株式会社　Ｍ・ＴＡＫＥＤＡ

ほがらかケアプランセンター

秋田県男鹿市払戸字横長根８２‐１７
法令の規定に
より年齢制限

がある

213,500円～
247,500円雇用期間の定めなし
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